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INSTITUTO BRASIL RIDE 006c57
- Entidade Sem Fins Lucrativos - 19 RCPJ Botucatu-SP
CAPITULO I

Denominacéo, Carater, Sede ¢ Duracio.

Art. 1° — O INSTITUTO BRASIL RIDE, doravante denominado apenas INSTITUTO, com

escopo educacional, esportivo e assistencial, com atuagfio nas areas educacional e desportiva, /e
regido por este Estatuto e demais disposicdes legais que lhe sejam aplicaveis, em especial pelos
artigos 53 a 61 da Lei n°® 10.406/2002 (Cédigo Civil Brasileiro), € uma associagio civil, pessoa :
juridica de direito privado sem fins lucrativos, possuindo: \

I.  Sede administrativa situada na Rua Dr. Luis Ayres, 44, Vila Sonia, Botucatu, CEP
18607-020, Estado de Séo Paulo;

II.  Foro Juridico na Comarca de Botucatu, Estado de Sao Paulo;

M. Area de atuagfio abrangendo todo o territ6rio nacional;

IV.  Prazo de duragfio indeterminado e exercicio social compreendido no periodo de 01 de
janeiro a 31 de dezembro de cada ano;

V.  Tipo de pessoa juridica: Associag¢éo civil sem fins lucrativos,

VI.  Autonomia administrativa ¢ financeira, regendo-se pelas disposi¢oes deste estatuto,
aplicando-se subsidiariamente a legislac&o pertinente;

VII.  Outros instrumentos legais, como Regimento Interno ¢ outras normas proprias de
regulamentaciio que venham a ser implementadas, também servirdo de regéncia as
atividades do Instituto.

CAPITULO 11
Das Finalidades Sociais

Art. 2° O INSTITUTO, entidade sem fins lucrativos, tem por objetivos primordiais:

I.  Contribuir para a educagéio de pessoas, consciéncia corporal, da necessidade do
esporte como meio de integragfio social, manutengio da saude e desenvolvimento
das capacidades cognitivas e do instinto de competicgéio;

II.  Utilizar o esporte como meio de reabilitac8o fisica e de desenvolvimento fisico;

III.  Utilizar o esporte de forma didatico-pedagogica na educagdo e formacio do cariter
de jovens, na inser¢fio social de pessoas e reinser¢do social de pessoas com f'
distarbios comportamentais;
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IV.  Utilizar a competig#o esportiva como complemento terapéutice %e@@&m@m Sp
V.  Estimular a pratica do esporte, principalmente na formagio 2

VL. A concepgéo, promogdo e realizagdo de programas, projetos ¢ eventos nas 4reas
esportiva, cultural ¢ social;

VII. A promogdo do desporto, em especial nas denominadas categorias de base ¢ do
desporto de alto rendimento, inclusive com a realizagdo de projetos esportivo
enquadrados, ou ndo, nas leis federais, estaduais ¢ municipais de incentivo ao
esporte. F4

VII. A promog¢do da cultura, inclusive com a reallzag;ao de projetos culturais f ¢
enquadrados, ou néo, nas leis federais, estaduais e municipais de incentivo a cultura, |=

g il

IX. O fortalecimento de projetos, redes ¢ parcerias brasileiras e internacionais, ja u

existentes, em suas areas de atuacdo. \\i
X.  Desenvolver outras atividades necessarias ao cumprimento dos objetivos sociais

Paragrafo Unico — O INSTITUTO ndo distribui entre os seus associados, conselheiros,
diretores, empregados ou doadores cventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonifica¢des, participacdes ou parcelas do seu patriménio, auferido mediante o
excrcicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecugfo, manutencio e
desenvolvimento do seu objetivo social.

Art. 3°- No desenvolvimento de suas atividades o INSTITUTO observard os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e ndo fara
qualquer discriminagéio de raga, cor, género ou religifio.

Paragrafo Primeiro. O INSTITUTO atuard na execugéo direta de projetos, programas ou
planos de agdes, ou de forma indireta por meio de doagdes de recursos fisicos, humanos e
financeiros, ou intermediando e apoiando outras organizac¢des ¢ a 6rgdos do setor ptiblico que
atuam em 4reas afins.

Paragrafo Segundo. Sempre que o INSTITUTO promover suas a¢Bes com financiamento
origindrio de doagOes publicas, concessio de recursos publicos, recursos origindrios de
convénios, podera aplicar para suas despesas a Lei Federal n° 8.666/93.

Paragrafo Terceiro: O INSTITUTO desenvolvera instrumentos de controle social de suas
atividades; bem como implantard os atos necessdrios & transparéncia na gestio da
movimenta¢do de recursos e de fiscaliza¢#o interna, instituindo sistema de ouvidoria encarregado

de receber, processar e responder as solicitagdes relacionadas a entidade.

Art. 4° - Para consecugdo de seus objetivos sociais, o INSTITUTO sc propde a atuar em todas
as esferas das politicas plblicas ligadas a sua 4rea assistencial, desportiva ¢ de educaciio,
especialmente no que pertine a Satide, Bem-estar, Esporte e Educagfio, exercendo atividades de
consultoria, assessoria de planejamento, gestdo e execu¢dio direta ou indireta de projetos,
produtos ou processos educativos, culturais ¢ comunicacionais, podendo para isto:

1. Promover atividades culturais, educativas e comunicacionais relacionadas ao mundo do
esporte, educacfio, saude, bem-estar, desenvolvimento local, ética e cidadania mediante




a realizacdo de convénios, encontros, semindrios, debates, conferéncias, capacita
cursos, aulas, treinamentos, terapias, competi¢des € congressos; Microfilme n®
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Il.  Criar, operacionalizar e comercializar produtos e servigos relacibhBd&8Y Bo
social do INSTITUTO.

IIIl.  Promover atividades culturais, educativas e comunicacionais relacionadas ao mundo do
esporte, educagfo, satde, desenvolvimento local, meio ambiente, ética, cidadania e
direitos humanos mediante a realizagdo de convénios, encontros, seminrios, debates,
conferéncias, capacitagdes, cursos, aulas, treinamentos, terapias, competi¢des e
CONgressos;

IV.  Formular ¢ realizar cursos de complementagio educacional e/ ou universitaria, para
estudantes e recém-formados nos niveis técnico e superior; formagfo, atualizagio e
requalificagéo profissional bem como treinamento e capacitagio em nivel fundamental ¢
basico;

V. Promover eventos desportivos que visem divulgar os esportes a que se destinam.
CAPITULO 111
Dos Associados
Art. 5° — O INSTITUTO admitird como associados todas as pessoas fisicas, maiores de 18
anos ou emancipados, que se mostrarem interessadas em participar das atividades da entidade,
devidamente registrados em livro proprio, ou pessoas juridicas, sendo das seguintes categorias:

L Fundadores: Aqueles que participaram da discuss#o e aprovagio do Estatuto Social;

IL Beneméritos: Aqueles que prestarem trabalhos relevantes a entidade ou que contribuam
de forma significativa ao desenvolvimento do INSTITUTO;

[Il. ~ Mantenedor: Aqueles que contribuirem com doagdes mensais ao INSTITUTO, com a
finalidade de auxilia-lo no custeio de suas atividades;

IV.  Beneficiado: As pessoas fisicas que, em razdo de sua condigfio social precaria, nio
puderem custear suas atividades no INSTITUTO, gozando de isengdo total ou parcial dos

custos e taxas.

Paragrafo Unico — A admissdo dos membros, bem como seu desligamento ou desfiliagéo,
devera ser realizada a critério da diretoria.

Art. 6° — S3o direitos de todos os associados:
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L Participar de todas as atividades promovidas pelo INSTITUTO, tais como
festividades, projetos, etc.

1L A pgarantia de acesso irrestrito a todos os documentos e informagdes relativos a
prestagdo de contas, bem como aqueles relacionados a gestdo da respectiva entidade de
administracdo do desporto, os quais deverfio ser publicados na integra no sitio eletrdnico do
INSTITUTO, respeitando-se sempre os principios definidores de gestdo democrdtica que visem
garantir processos coletivos de atuagdo, tais como participagdo, descentralizacdo, transparéncia,
dentre outros.
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Art.7° - Sho direitos dos associados Fundadores, Beneméritos ¢ Mantenedores: - >
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L Votar e ser votado para os cargos eletivos; RN
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I1. Tomar parte nas Assembléias Gerais;

111 Participar de todas as atividades promovidas pelo INSTITUTO, tais como
assembléias, festividades, projetos, etc.

Parigrafo Primeiro — S6 poderfio votar e ser votados os associados que estiverem em dia com
as contribui¢des.

Paragrafo Segundo — Os Cargos eletivos do Presidente, Vice-Presidente e de Diretoria
deverdo ser ocupados por associados que tiverem no minimo dois anos de filiagdo ao
INSTITUTO, bem como assiduidade de no minimo 75% (sctenta e cinco por cento) as
Assembléias Gerais Ordinarias ¢ Extraordinarias;

Art. 8° — Sao deveres dos associados:

1 ¥ Cumprir e fazer cumprir este estatuto social, regimentos internos, regulamentos,
determinagdes da Diretoria Administrativa e dos demais orgéos da entidade;

IT. Zelar pelo bom nome do INSTITUTO;

IMI.  Desempenhar fielmente e com dedicagfio todas as fungdes para as quais for designado.

Art. 9° — Os associados e membros que violarem as disposi¢des estatudrias ou qualquer
deliberagdo tomada pelos orgios do INSTITUTO, ou que praticarem ato contrario aos seus
interesses sociais, prejudicando-o de qualquer forma, estarfio sujeitos a exclusio do quadro
associativo a critério da presidéncia e vice-presidéncia em conjunto. A exclusiio se dard nas

seguintes questdes: ,

L Grave violagéo do estatuto; /

| Aon
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Il Difamar o INSTITUTO, seus membros, associados ou objetlosio RCPJ Botucatu-SP

IIl.  Atividades que contrariem decisdes de Assembléias;

IV.  Desvio dos bons costumes sociais;

Y. Conduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais.

Art. 10 — A perda da qualidade de associado, ou sua exclusio, serd determinada pela Diretoria
Administrativa, que, especialmente convocada para esse fim, pela sua maioria simples, decidira
acerca de sua exclusio.

Paragrafo Primeiro. Para exclusdio do associado, o INSTITUTO deverd notificd-lo dos
apontamentos constantes que recomendam a sua exclusdo, bem como conceder prazo de 15
dias para defesa escrita encaminhada a Diretoria votar, por maioria simples a exclusio do
associado.

Paragrafo Segundo. Para demissdo do associado, este devera notificar o INSTITUTO de sua
inten¢do, passando a ter cficicia a sua demissio a partir do primeiro dia util do més
subsequente ao més do protocolo do pedido de demissao.

Art. 11 — Os associados serdo plenamente responsaveis por seus atos e por aquilo que disserem
em nome do INSTITUTO sem o consentimento dos demais.

Parigrafo tmico. Os Associados ndo responderfio, ainda que subsidiariamente, pelas
obrigagdes contraidas pelo INSTITUTO e pelos encargos e obrigagdes sociais do INSTITUTO,
sendo todos eles de responsabilidade exclusiva da Diretoria.

CAPITULOQ IV
Da Administra¢do

Art. 12— O INSTITUTO sera administrado por:
I. Assembléia Geral;

II. Diretoria;

Parigrafo Primeiro: O INSTITUTO remunerard os dirigentes que atuarem efetivamente na
gestdo executiva e aqueles que a ela prestam servigos especificos, respeitados, em ambos 0s
casos, os valores praticados pelo mercado.
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Pardgrafo Segundo: Em todos os atos de administragdo financeira repre@iafioct®
sempre em conjunto o Diretor Presidente e o Vice-Presidente, ou, alternativamente o Vice-
Presidente e o Diretor de Financeiro.

Paridgrafo Terceiro: E admitido aos Diretores Presidente, Vice-Presidente e Financeiro
nomearem Procuradores para os representarem no caso de auséncia temporaria ou
impossibilidade de comparecimento nos Atos pertinentes a dire¢o do Instituto.

SECAO I
Da Assembléia Geral

Art. 13 — A Assembléia Geral ¢ o Orgdo maximo de deliberagfio do INSTITUTO e sera
constituida por todos os associados no pleno gozo de seus direitos estatutérios.

Art. 14 — A Assembléia Geral poderd ser ordindria e extraordindria ¢ realizar-se-4 por
convocagdo do presidente, da diretoria ou por 1/5 (um quinto) dos associados, mediante edital
fixado em suas sedes administrativa e de treinamento ou e-mail cadastrado do associado (uma
vez confirmado o recebimento), sempre que houver necessidade, com antecedéncia minima de
10 (dez) dias e 30 (trinta) quando houver elei¢fo para a diretoria.

Paragrafo Unico. A Assembléia Geral nio podera deliberar sobre matéria e assuntos n#o
pautados no edital de convocacao.

Art. 15 — A Assembléia Geral funcionard em primeira convocagiio com a maioria absoluta de
seus associados e, em segunda convocago, vinte minutos apds a primeira, com qualquer
numero de associados, deliberando pela maioria simples dos votos presentes, salvo nos casos
previstos neste estatuto, tendo as seguintes prerrogativas:

I. Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal;

II. Destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal em casos de comprovada mé
gestdo ou gestio fraudulenta;

II.  Deliberar sobre a previsdo orgamentdria e a prestacéio de contas;
IV.  Decidir sobre reformas do Estatuto;
V. Decidir sobre a dissolugdo do INSTITUTO;

VL Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
pairimoniais;

VII. Aprovar o Regimento Interno;
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VIII. Decidir em tltima instincia, sobre todo e qualquer assunto de Intcresse social, bem

como sobre 0s casos omissos no presente estatuto.

Pardgrafo Unico: Para as deliberagbes a que se referem os incisos II e IV, é exigido o voto
concorde de dois tercos dos presentes & Assembléia especialmente convocada para esse fim,
ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagfo, sem a maioria absoluta, ou com menos de
um ter¢o nas convocagoes seguintes.

Art. 16 — A Assembléia Geral se realizard, ordinariamente, uma vez por ano para:

L Aprovar a proposta de programagio anual da Institui¢8o, submetida pela Diretoria;

3
.

II.  Apreciar o relatério anual da Diretoria;

CAMpy
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IM.  Discutir e homologar as contas e o balango aprovados pelo Conselho Fiscal; [

Art, 17 — A Assembléia Geral se realizard, extraordinariamente, quando convocada:
I. Pela Diretoria;

1L Pelo Conselho Fiscal;

IMI.  Por requerimento dos associados quites com as obrigagdes sociais;

Art. 18 - A Associagdo adotara praticas de gestio administrativa, necessarias ¢ suficientes a
coibir a obteng¢do, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em
decorréncia da participa¢@o nos processos decisorios.

SECAO 11
Da Diretoria

Art. 19 — A Diretoria € o 6rgdo de comando, coordenacdo, supervisdo e controle da instituigio,
sendo seus membros responsaveis pelo planejamento, execugfo e avaliagido das atividades da

Associag#o.

Paragrafo Primeiro. Os membros da Diretoria serdo eleitos por um periodo de 4 (quatro)
anos, permitida reeleicio a todos os membros, permitida 1 (uma) unica reconducfio e a
alternancia no exercicio dos cargos de diregZo.

Pardgrafo Segundo. Nado poderfio ser eleitos para os cargos de Diretoria da entidade os
associados que exercam cargos, empregos ou fungdes publicas junto aos ¢rgdos do Poder M

o / /%



Judiciario, Legislativo ou Executivo direto ou indireto; bem como o conjuge e parentes
consaguineos ou afins, até o 2° (segundo) grau ou por afinidade do presidente da entidade.

Paragrafo Terceiro. As decistes da diretoria deverfio ser tomadas por maioria de votos,
devendo estar presentes na reunifio, a maioria absoluta de seus membros, cabendo ao
Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade.

Pardgrafo Quarto. A Diretoria serda composta, obrigatoriamente, por pelo menos um
integrante que represente a categoria de atletas, incumbido diretamente de assuntos esportivos,
ficando assegurada a sua participagdo na Comissdo de Selecdo referida no inciso X do art. 2 da Lei ne
13.019, de 31 de julho de 2014.

Art. 20 — A Diretoria reunir-se-4 com previa convocagfo do Presidente ou por solicitagéo do
Conselho Fiscal.

Microfilme n®
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I. Atender as decisdes da Assembléia Geral; 1° RCPJ Botucatu-SP

Art. 21 — Compete & Diretoria:

IL Elaborar ¢ submeter a Assembléia Geral a proposta de programagio anual da
Instituico;

III.  Executar a programagfo anual de atividades da Institui¢fo;

IV.  Criar Cimaras de trabalho ou discussio especiais e Conselhos Técnicos, transitérios ou
ndo;

V. Elaborar o plano Orgamentério Anual;

VI. Examinar os relatérios do Conselho Fiscal, aprovando-os ou ndo, submetendo-os a
apreciacfio da Assembléia Geral, juntamente com o or¢amento da entidade:

VII. Reunir-se com institui¢ces piblicas e privadas para mutua colaboracio em atividades de
interesse comum, podendo efetivar convénios, agdes colaborativas, parcerias etc.;

VIII. Contratar e demitir funcionarios;
IX.  Aplicar as san¢des previstas estatutaria ou regimentalmente.
X. A aprovagdo das prestagdes de contas anuais, precedida por parecer do conselho fiscal;

XL A claboragdo de relatérios de gestdo e de execugfio orcamentdria, atualizados
anualmente;

v
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XII. A publicagdo anual de seus balangos financeiros no seu sitio do INSTITUTO e na forma,/J
da legislagdo contébil-tributaria se esta assim o exigir.

Parigrafo tumico. A categoria de atleta deverd estar representada no ambito dos érgéos e
conselhos téenicos incumbidos da aprovagio de regulamentos das competicbes por elas
eventualmente organizadas.
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1. Diretor Presidente; ;
L. Diretor Vice-Presidente; 1° RCPJ Rotucaty-SP
ITI.  Diretor Financeiro

Art. 22 — A Diretoria serd composta dos seguintes cargos:
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Parigrafo Primeiro. O Diretor Presidente podera ser assistido pelo Vice-Presidente.

Parigrafo Segundo. Por decisio da Assembleia Geral, em maioria simples, poderfio ser
criadas novas diretorias técnicas beneméritas, bem como Comités técnicos.

Paragrafo Terceiro. Assistird a Diretoria o Conselho Fiscal, conforme disposto nos arts. 26 ¢
27 deste Estatuto.

Art. 23 — Compete ao Presidente:
L Representar a entidade ativa e passiva, judicial e extrajudicialmente;
11. Presidir a Assembléia Geral;

III.  Abrir ou fechar contas bancérias, movimentando-as, isoladamente ou em conjunto com
o Vice-Presidente, ou, alternativamente o Vice-Presidente e o Diretor de Financeiro.

IV.  Assinar, isoladamente ou em conjunto com o Vice-Presidente ou Diretor Financeiro,
compromissos financeiros, documentos piblicos ou privados e aplicagiio de fundos;

V. Contratar prestagdo de servigos;
VI. Contratar e demitir funcionérios;

VIL. Convocar ¢ presidir reunides da diretoria, conselho fiscal, bem como Assembléias e
coordenar os pleitos Eleitorais.

Artigo 24. Compete ao Vice-Presidente:

L Secretariar as Assembléias e reunides, redigindo atas, assinando-as e mantendo em dia

para, a qualquer momento, serem apreciados pelos associados; L/W
G
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1L Manter a correspondéncia da entidade em dia, redigin -
documentos,

outros

III.  Agendar as reunides e Assembléias, bem como manter os associados informados sobre
as atividades da Associacio,

DE CApse o o

IV.  Redigir pauta para assembléias e reunides, i
4

V. Ser responsavel pela documentagio da entidade e publicar todas as noticias da \f(

Institui¢do.

VL. Substituir o Presidente quando de sua auséncia ou impossibilidade de presen¢a ou
atuacdo.

Artigo. 25. Compete ao Diretor Financeiro:

I. Assinar, somente em conjunto com o Presidente ou com o Vice-Presidente,

compromissos financeiros, escrituras, contratos, convénios piiblicos ou particulares e aplicagio
de fundos,

II. Abrir, fechar e movimentar as contas bancdrias, somente em conjunto com o Presidente
ou Vice-Presidente,

Il Efetuar e receber pagamentos relativos ao movimento normal da sociedade, assinar
recibos,

IV.  Elaborar balancetes trimestrais e apresentd-los & diretoria para aprovagio;
V. Contratar prestagdo de servigos.

VL. Pagar as contas autorizadas pelo presidente ou Vice-Presidente;

VII.  Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragfo da Instituigfo, incluindo os relatérios de —

desempenho financeiro ¢ contabil ¢ sobre as operacdes patrimoniais realizadas;
VIIL.  Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria;

IX. Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito.

Pardgrafo Unico. As atividades de contadoria, inerentes a funcdo de tesouraria, poderio ser

terceirizadas.
il HI'n; / V‘AJ W
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Artigo. 26. O Conselho Fiscal compor-se-d de até trés membros efetivos, eleitos por um J'/
periodo de quatro anos pela Assembléia Geral, e reunir-se-4 uma vez por trimestre.

Pardgrafo Primeiro. O mandato do Conselho Fiscal serd coincidente com o mandato da
Diretoria.

Paragrafo Segundo. E assegurado ao Conselho Fiscal a garantia de sua existéncia e
autonomia, ndo podendo o Conselheiro ser destituido de suas fun¢des salvo quando motivado
em fatos ou hipoteses previstas anteriormente a sua nomeac&o ao cargo e estabelecidos nas normas
estatutdrias ou regimentais do Instituto.

Paragrafo Terceiro. Ndo podersio compor o Conselho Fiscal membros da Direcdo do Instituto.
[ Microfilme n®
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Artigo 27. S#o atribui¢oes do conselho fiscal:

e
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L Examinar os livros de escritura¢io da Institui¢éo;
II.  Opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contébil e sobre as
operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da

entidade;

III.  Requisitar ao Tesoureiro, a qualquer tempo, documentagdo comprobatéria das
operagdes econdmico-financeiras realizadas pela entidade;

IV.  Acompanhar o trabalho de cventuais auditores externos independentes;
¥ Acompanhar extraordinariamente a Assembléia Geral;

Convocar extraordinariamente os associados em Assembléia Geral;

S

VII. Emitir Parecer sobre as prestacdes de contas anuais.

CAPITULOV
Dos Recursos Financeiros e do Patrimonio

Art. 28 — Os recursos financeiros necessarios & manutengdo do INSTITUTO poderfio ser
obtidos por:

Contribui¢des de seus associados,




II.  Arrecadagles oriundas de promogdes, competicdes, cursos e eventos feitos pela
entidade,

III.  Legados que lhe forem feitos, bem como pelas doagdes e subvengdes ou financiamentos
que lhe venham a ser destinados ou concedidos pela Unifio, Estados ou Municipios,
particulares, entidades publicas ou privadas, agéncias financiadoras do Brasil e do exterior;

IV.  Por meio de Convénios, Contratos e Termos de Pareceria celebrados com todas as

esferas da Administragdo Publica Direta ¢ Indireta, para financiamento de projetos na sua drea
de atuacdo;

V. Rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao
patriménio sob sua administrag&o;

Mic¢rafilime n®
VI.  Pela venda de produtos ou servicos; 006057
VII. Por cutras fontes licitas de renda. 1° RCPJ Botucatu-SP

Art. 29 — O patrimbnio do INSTITUTO poderd ser constituido de bens madveis, iméveis,
veiculos, semoventes, a¢des e titulos da divida piblica.

Art. 30 — No caso de dissolugéo da Institui¢fio, o respectivo patrimdnio liquido serd transferido
a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9.790/99, preferencialmente que tenha o
mesmo objeto social.

Art. 31 - Na hipétese de a entidade obter e, posteriormente, perder a qualificagdo instituida pela
Lei 9.790/99, os acervos patrimoniais disponiveis, adquiridos com recursos publicos durante o
periodo em que perdurou aquela qualificagdo, serfio contabilmente apurados e transferidos a
outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha o
mesmo objeto social.

CAPITULO VI
Das Eleicoes

Art. 32 — As cleigbes para os cargos da Diretoria ¢ Conselho Fiscal serfio realizadas em
Assembléia Geral.

Art. 33- O edital de convocagéo ¢ as circulares aos associados, para a Assembléia Geral em
que se realizara a elei¢do para a Diretoria Administrativa e Conselho Fiscal, serfio publicados e
expedidos com antecedéncia minima de 30 dias da realizag@o da Assembléia.

Art. 34 — A votac#o serd direta e o voto secreto, sendo admitida a votagdo por procuragio com
firma reconhecida.

NS

s

.




6

Art. 35 — Os associados eleitos tomaréio posse imediatamente ap6s a realizagio das eleigdes. (-/

CAPITULO VII o |
Da Prestaciio de Contas 006057
Art. 36 - A prestagdo de contas da entidade observara no minimo: 1° RCPJ Botucatu-SP
I Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;
11. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao

relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as certiddes
negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os & disposi¢io para o exame de
qualquer cidaddo;

IIl. A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos, independentes se for o caso,
da aplicagfio dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em
regulamento;

Pardgrafo Unico. A prestagio de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidas serd feita, conforme determina o pardgrafo tnico do Art.70 da Constitui¢sio Federal.

CAPITULO VIII
Da Reforma Estatuaria, Dissolu¢io da Entidade e Disposi¢des Finais.

Art. 37 — O Estatuto Social somente poderd ser reformado, no todo, ou em parte, por
deliberagdo de Assembléia Geral Extraordindria, especialmente convocada para este fim, e nos
termos deste Estatuto, tendo sido cumpridos os seguintes pré-requisitos, salvo disposigio
expressa e especial deste Estatuto.

Paragrafo Primeiro. Em sendo necessdrio alterar o presente Estatuto, a Diretoria elaborard um
anteprojeto de reforma estatutaria que serd encaminhado a todos os associados com direito a
serem votados, para apresentacfo de emendas no prazo maximo de um més. Recolhidas as
contribui¢des, as emendas serdo incorporadas ou ndo ao anteprojeto, de forma justificada pela
Diretoria em colegiado, o qual serd submetido a apreciagdo da Assembléia Geral, que também
apreciard as emendas apresentadas e ndo acolhidas pela diretoria.

Paragrafo Segundo. A Assembléia Geral terd poder para reformar total ou parcialmente a
decisdo de veto/ incorporagdo exercida pela Diretoria Colegiada, sempre que a sua decisdo for
aprovada por dois tergos dos presentes 4 Assembleia especialmente convocada para esse fim,
nédo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta, ou com menos de
um ter¢o nas convocagdes seguintes.
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Art. 38 — O INSTITUTO somente podera ser dissolvido em caso de di uperaveis

na consecugdo de seus objetivos sociais, pelo voto da maioria dos membros reunidos em

Assembléia Geral, especialmente convocada para este fim, ou por decisdo judicial, transitada
em julgado, conforme o disposto no art. 5°, inc. XIX, da Constitui¢do Federal.

Paragrafo Unico. Deliberada a dissolucfio do INSTITUTO, seus bens serdo destinados a outra
entidade congénere, nos termos do inciso IV do artigo 4° da Lei 9.790/99.

Art. 39 — Os contratos, convénios e projetos assinados pelo INSTITUTO visardo sempre a
autogeracdo de recursos para a reprodugdo e ampliagio de seus objetivos sociais, podendo o
INSTITUTO, prestar assessoria e apoio a outras associagdes, entidades niio governamentais, ¢ a
orgdos dos diversos niveis da administragdo publica, nas instancia municipais, estaduais e
federais.

Art. 40 — Este estatuto entra em vigor na data de sua aprovagio pela Assembléia Geral,
especialmente convocada para este fim, ¢ depois de devidamente registrado em cartério

competente, sendo os casos omissos resolvidos com base na legislagfio especifica, aplicével a
especie.

Art. 41 - Os casos omissos serdo examinados e decididos pela Diretoria, com base em
dispositivos legais pertinentes, e confirmados pela Assembléia Geral nas reunides
imediatamente posteriores.

Este Estatuto foi aprovado em Assembléia Geral Extraordindria,
realizada em 16 de abril de 2018

PRESIDENTE
MARIO® JOAO RAMOS ROMA
VO 88617-U
CPF 786.132.304-82
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CAPITULO1
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Denominacio, Cardter, Sede e Duracio.

—_—

Art. 1° = O INSTITUTO BRASIL RIDE, doravante denominado apenas INSTITUTO, com
escopo educacional, esportivo ¢ assistencial, com atuag@o nas areas educacional e desportiva, U[
regido por este Estatuto e demais disposigoes legais que The sejam aplicaveis, em especial pelos
artigos 53 a 61 da Lei n°® 10.406/2002 (Codigo Civil Brasileiro), ¢ uma associagio civil, pessoa
juridica de direito privado sem fins lucrativos, possuindo:

[.  Sede administrativa situada na Rua Dr. Luis Ayres, 44, Vila Sonia, Botucatu, CEP
18607-020, Estado de Séo Paulo;

II.  Foro Juridico na Comarca de Botucatu, Estado de Sdo Paulo;

III.  Area de atuagio abrangendo todo o territorio nacional:

IV.  Prazo de duragdo indeterminado e exercicio social compreendido no periodo de 01 de
janeiro a 31 de dezembro de cada ano;

V. Tipo de pessoa juridica: Associacdo civil sem fins lucrativos,

VI.  Autonomia administrativa e financeira, regendo-se pelas disposi¢bes deste estatuto,
aplicando-se subsidiariamente a legislaciio pertinente;

VII.  Outros instrumentos legais, como Regimento Interno e outras normas proprias de
regulamenta¢do que venham a ser implementadas, também servirio de regéncia as
atividades do Instituto.

CAPITULO II
Das Finalidades Sociais

Art. 2° O INSTITUTO, entidade sem fins lucrativos, tem por objetivos primordiais:

I.  Contribuir para a educagdo de pessoas, consciéncia corporal, da necessidade do
esporte como meio de integragdo social, manutencdo da saude e desenvolvimento
das capacidades cognitivas e do instinto de competi¢io;

[1.  Utilizar o esporte como meio de reabilitacéo fisica e de desenvolvimento fisi

[II.  Utilizar o esporte de forma didatico-pedagégica na educagio e form ¢ carater
de jovens, na inser¢iio social de pessoas e reinsercdo sociat”de pessoas com
distirbios comportamentais;
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IV.  Utilizar a competigfo esportiva como complemento terapéutico e educativo; 4
V.  Estimular a pratica do esporte, principalmente na formacdo de novos valores.
VI. A concepedo, promogdo e realizagdo de programas, projetos e eventos nas Areas d/
esportiva, cultural e social; '

VII. A promog¢édo do desporto, em especial nas denominadas categorias de base e do
desporto de alto rendimento, inclusive com a realizacdo de projetos esportivo
cnquadrados, ou ndo, nas leis federais, estaduais e municipais de incentivo ao
esporte.

VIII. A promogdo da cultura, inclusive com a realizagdo de projetos culturais
enquadrados, ou ndo, nas leis federais, estaduais e municipais de incentivo a cultura.

IX. O fortalecimento de projetos, redes e parcerias brasileiras e internacionais, ja
existentes, em suas dreas de atuagdo.

X.  Desenvolver outras atividades necessarias ao cumprimento dos objetivos sociais

Paragrafo Unico — O INSTITUTO nio distribui entre os seus associados, conselheiros,
diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificagdes, participacdes ou parcelas do seu patrimonio, auferido mediante o
exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecucio do seu objetivo social.

Art. 3°~ No desenvolvimento de suas atividades o INSTITUTO observard os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e nio fara
qualquer discriminacdo de raga, cor, género ou religifo.

Paragrafo Primeiro. O INSTITUTO atuard na execucdo direta de projetos, programas ou
planos de agdes, ou de forma indireta por meio de doagdes de recursos fisicos, humanos e
financeiros, ou intermediando e apoiando outras organizagdes e a 6rgos do setor publico que
atuam em dreas afins.

Paragrafo Segundo. Sempre que o INSTITUTO promover suas agdes com financiamento
originario de doagGes publicas, concessdo de recursos publicos, recursos origindrios de
convénios, podera aplicar para suas despesas a Lei Federal n° 8.666/93.

Art. 4° - Para consecucio de seus objetivos sociais, o INSTITUTO se propde a atuar em todas
as esferas das politicas publicas ligadas a sua area assistencial, desportiva ¢ de educagao,
especialmente no que pertine a Satde, Bem-estar, Esporte ¢ Educagéo, exercendo atividades de
consultoria, assessoria de planejamento, gestdo ¢ execugdo direta ou indireta de projetos,
produtos ou processos educativos, culturais e comunicacionais, podendo para isto:

[.  Promover atividades culturais, educativas e comunicacionais relacionadas ao mundo do
esporte, educagio, satde, bem-estar, desenvolvimento local, ética e cidadania mediante

a realiza¢do de convénios, encontros, semindrios, debates, conferéncias, capacita
cursos, aulas, treinamentos, terapias, competicdes e congressos;

es,
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I.  Criar, operacionalizar e comercializar produtos e servicos relacionados a finalidade

social do INSTITUTO.

IIT.  Promover atividades culturais, educativas € comunicacionais relacionadas ao mundo do
esporte, educagdo, saide, desenvolvimento local, meio ambiente, ética, cidadania e
direitos humanos mediante a realizacdo de convénios, encontros, seminarios, debates,
conferéncias, capacitagdes, cursos, aulas, treinamentos, terapias, competigdes e
Congressos;

IV.  Formular e realizar cursos de complementa¢dio educacional e/ ou universitaria, para
estudantes ¢ recém-formados nos niveis técnico e superior; formacéo, atualizagiio e re-
qualificac@o profissional bem como treinamento e capacitagdo em nivel fundamental e
bésico;

V.  Promover eventos desportivos que visem divulgar os esportes a que se destinam.
CAPITULO I
Dos Associados

Art. 5° — O INSTITUTO admitirda como associados todas as pessoas fisicas, maiores de 18
anos ou emancipados, que se mostrarem interessadas em participar das atividades da entidade,
devidamente registrados em livro proprio, ou pessoas juridicas, sendo das seguintes categorias:

L. Fundadores: Aqueles que participaram da discussdo e aprovacgio do Estatuto Social;

I1. Beneméritos: Aqueles que prestarem trabalhos relevantes a entidade ou que contribuam
de forma significativa ao desenvolvimento do INSTITUTO:;

IIl.  Mantenedor: Aqueles que contribuirem com doagdes mensais ao INSTITUTO, com a
finalidade de auxilia-lo no custeio de suas atividades;

IV.  Beneficiado: As pessoas fisicas que, em razdo de sua condicfio social precaria, ndo
puderem custear suas atividades no INSTITUTO, gozando de isencéo total ou parcial dos

custos e taxas.

Parigrafo Unico — A admissdo dos membros, bem como seu desligamento ou desfiliagdo,
deverd ser realizada a critério da diretoria.

Art. 6° — Sio direitos de todos os associados:

L Participar de todas as atividades promovidas pelo TITUTO, tais como

festividades, projetos, etc.

%( @L&% 4@?% /



Art.7° - Sdo direitos dos associados Fundadores, Beneméritos e Mantenedores:
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IT Tomar parte nas Assembléias Gerais; 15 RCPJ Botucaty-SP
I11. Participar de todas as atividades promovidas pelo INSTITUTO, tais como t»f !
assembléias, festividades, projetos, etc. [/

Paragrafo Primeiro — S6 poderdo votar e ser votados os associados que estiverem em dia com
as contribui¢des.

Paragrafo Segundo — Os Cargos eletivos do Presidente. Vice-Presidente e de Dirctoria
deverdo ser ocupados por associados que tiverem no minimo dois anos de filiacdo ao
INSTITUTO, bem como assiduidade de no minimo 75% (setenta e cinco por cento) as
Assembléias Gerais Ordinarias ¢ Extraordindrias;

Art. 8° — Sdo deveres dos associados:

55 Cumprir e fazer cumprir este estatuto social, regimentos internos, regulamentos,
determinacgdes da Diretoria Administrativa e dos demais orgdos da entidade;

II. Zelar pelo bom nome do INSTITUTO,;

[TI.  Desempenhar fielmente e com dedicag@o todas as fun¢des para as quais for designado.

Art. 9° — Os associados ¢ membros que violarem as disposicdes estatuarias ou qualquer
deliberagfo tomada pelos orgdos do INSTITUTO, ou que praticarem ato contrario aos seus
interesses sociais, prejudicando-o de qualquer forma, estardo sujeitos a excluso do quadro
associativo a critério da presidéncia e vice-presidéncia em conjunto. A exclusfio se dard nas
seguintes questdes:

L Grave violagdo do estatuto;

1I. Difamar o INSTITUTO, seus membros, associados ou objetos;
III.  Atividades que contrariem decisdes de Assembléias;

IV.  Desvio dos bons costumes sociais;

V. Conduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais.
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Art. 10 — A perda da qualidade de associado, ou sua exclusdo, sera determinada pela Diretoria

Administrativa, que, especialmente convocada para esse fim, pela sua majoria simples, decidira
acerca de sua exclusio. G

P

Paragrafo Primeiro. Para exclusao do associado, o INSTITUTO deverd notifici-lo do[r
apontamentos constantes que recomendam a sua exclusdo, bem como conceder prazo de 15
dias para defesa escrita encaminhada a Diretoria votar, por maioria simples a exclusdo do
associado.

Paragrafo Segundo. Para demissio do associado, este devera notificar o INSTITUTO de sua
intencdo, passando a ter eficicia a sua demissdo a partir do primeiro dia util do més
subsequente ao més do protocolo do pedido de demissdo.

Art. 11 — Os associados serdo plenamente responsaveis por seus atos e por aquilo que disserem
em nome do INSTITUTO sem o consentimento dos demais.

Paragrafo dunico. Os Associados ndo responderdo, ainda que subsidiariamente, pelas
obriga¢0es contraidas pelo INSTITUTO e pelos encargos e obrigagdes sociais do INSTITUTO,
sendo todos eles de responsabilidade exclusiva da Diretoria.

CAPITULO IV

Da Administracio
Art. 12 — O INSTITUTO sera administrado por:
I. Assembléia Geral;
IL. Diretoria;
Paragrafo Primeiro: O INSTITUTO remunerara os dirigentes que atuarem efetivamente na
gestdo executlva € aqueles que a ela prestam servigos especificos, respeitados, em ambos os
casos, os valores praticados pelo mercado.
Paragrafo Segundo: Em todos os atos de administragdo financeira representardo o INSTITUO

sempre em conjunto o Diretor Presidente e o Vice-Presidente, ou, alternativamente o Vice-
Presidente e o Diretor de Financeiro.
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Art. 13 — A Assembléia Geral € o 6rgdo maximo de deliberacido do INSTITUTO e sera
constituida por todos os associados no pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 14 — A Assembléia Geral poderd ser ordinaria e extraordindria e realizar-se-a por
convocacdo do presidente, da diretoria ou por 1/5 (um quinto) dos associados, mediante edital
fixado em suas sedes administrativa e de treinamento ou e-mail cadastrado do associado (uma
vez confirmado o recebimento), sempre que houver necessidade, com antecedéncia minima de

10 (dez) dias e 30 (trinta) quando houver eleicéo para a diretoria.

Parigrafo Unico. A Assembléia Geral ndo poderd deliberar sobre matéria e assuntos ndo
pautados no edital de convocagio.

Art. 15 — A Assembléia Geral funcionard em primeira convocagdo com a maioria absoluta de
seus associados e, em segunda convocagdo, vinte minutos apds a primeira, com qualquer
namero de associados, deliberando pela maioria simples dos votos presentes, salvo nos casos
previstos neste estatuto, tendo as seguintes prerrogativas:

L. Eleger a Dirctoria ¢ o Conselho Fiscal,

II. Destituir 0s membros da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal em casos de comprovada ma
gestdo ou gestdo fraudulenta;

III.  Deliberar sobre a previsdo or¢amentaria ¢ a prestag@o de contas;
V. Decidir sobre reformas do Estatuto:
V. Decidir sobre a dissolucéo do INSTITUTO;

VI. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;

VII. Aprovar o Regimento Interno;

VIII. Decidir em ultima instincia, sobre todo e qualquer assunto de interesse social, bem
como sobre 0s casos 0missos no presente estatuto.

Parigrafo Unico: Para as deliberagdes a que se referem os incisos II e IV, & exi 42; 0 voto

um ter¢o nas convocacdes seguintes.

¢
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Art. 16 — A Assembléia Geral se realizard, ordinariamente, uma vez por ano para: I

L Aprovar a proposta de programagéo anual da Institui¢do, submetida pela Diretoria; //
11. Apreciar o relatorio anual da Diretoria;

III.  Discutir e homologar as contas e o balango aprovados pelo Conselho Fiscal;

Art. 17 — A Assembléia Geral se realizara, extraordinariamente, quando convocada:

I. Pela Diretoria;

I1. Pelo Conselho Fiscal;

IIl.  Por requerimento dos associados quites com as obrigagdes sociais;

Art. 18 - A Associagdo adotara praticas de gestdo administrativa, necesséarias e suficientes a

coibir a obten¢do, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em
decorréncia da participagdo nos processos decisorios.

SECAO II
Da Diretoria

Art. 19 — A Diretoria € o 6rgdo de comando, coordenacgio, supervisdo e controle da instituigdo,
sendo seus membros responsaveis pelo planejamento, execugdo e avaliacdo das atividades da
Associagdo.

Paragrafo Primeiro. Os membros da Diretoria serdo eleitos por um periodo de 4 (quatro)
anos, permitida reeleicdo a todos os membros, indeterminadamente e sem limite de mandatos.

Paragrafo Segundo. Nio poderdo ser eleitos para os cargos de Diretoria da entidade os
associados que exergam cargos, empregos ou funcgdes publicas junto aos oOrgdos do Poder
Judiciario, Legislativo ou Executivo direto ou indireto.

Paragrafo Terceiro. As decisdes da diretoria deverdo ser tomadas por maioria de votos,
devendo estar presentes na reunido, a maioria absoluta de scus membros, cabendo ao
Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade.

Art. 20 — A Diretoria reunir-se-4 com previa convocacgdo do Presidente ou olicitacio do
Conselho Fiscal.

Art. 21 — Compete a Diretoria:
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L Atender as decisdes da Assembléia Geral;

y)
J
1L Elaborar ¢ submeter a Assembléia Geral a proposta de programag¢do anual da
Instituicdo; '
III.  Executar a programacdo anual de atividades da Institui¢&o;

IV.  Criar Camaras de trabalho ou discussdo especiais, transitérias ou ndo;

V. Elaborar o plano Orcamentario Anual,

VI.  Examinar os relatérios do Conselho Fiscal, aprovando-os ou n#do, submetendo-os a
apreciacdo da Assembléia Geral, juntamente com o orcamento da entidade;

VII. Reunir-se com instituicdes ptblicas e privadas para mitua colaboragio em atividades de
interesse comum, podendo efetivar convénios, acdes colaborativas, parcerias etc.;

VIII. Contratar e demitir funcionarios;

IX.  Aplicar as san¢des previstas estatutdria ou regimentalmente.

Art. 22 — A Diretoria sera composta dos seguintes cargos:
I Diretor Presidente;
II. Diretor Vice-Presidente;

ITI. Diretor Financeiro
V. Conselho Fiscal

Paragrafo Primeiro. O Diretor Presidente podera ser assistido pelo Vice-Presidente.

Paragrafo Segundo. Por decisdo da Assembleia Geral, em maioria simples, poderdo ser
criadas novas diretorias técnicas benemeéritas, bem como Comités técnicos.

Art. 23 — Compete ao Presidente:
L Representar a entidade ativa e passiva, judicial ¢ extrajudicialmente;

II. Presidir a Assembléia Geral;




IV.  Assinar, isoladamente ou em conjunto com o Vice-Presidente ou Diretor Financeiro,
compromissos financeiros, documentos publicos ou privados ¢ aplicacdo de fundos;

O
V.  Contratar prestagdo de servigos; Microfilme n® f
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VI.  Contratar e demitir funcionarios;

VII. Convocar e presidir reunides da diretoria, conselho fiscal, bem como Assembléias e
coordenar os pleitos Eleitorais.

Artigo 24. Compete ao Vice-Presidente:

L. Secretariar as Assembléias e reunides, redigindo atas, assinando-as € mantendo em dia
para, a qualquer momento, serem apreciados pelos associados;

II. Manter a correspondéncia da entidade em dia, redigindo cartas, memorandos e outros
documentos,

III.  Agendar as reunides ¢ Assembléias, bem como manter os associados informados sobre
as atividades da Associagao,

IV.  Redigir pauta para assembléias ¢ reunides,

V. Ser responsavel pela documentagiio da entidade ¢ publicar todas as noticias da
Institui¢cdo.

VI.  Substituir o Presidente quando de sua auséncia ou impossibilidade de presen¢a ou

atuagdo.

Artigo. 25. Compete ao Diretor Financeiro:

I. Assinar, somente em conjunto com o Presidente ou com o Vice-Presidente,

compromissos financeiros, escrituras, contratos, convénios ptiblicos ou particulares e aplicacio
de fundos,

11. Abrir, fechar e movimentar as contas bancarias, somente em conjunto com o Presidente
ou Vice-Presidente,

III.  Efetuar e receber pagamentos relativos ao movimento normal da socied
recibos,

, assinar

IV.  Elaborar balancetes trimestrais ¢ apresenta-los a diretOria para aprovagio;
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VI.  Pagar as contas autorizadas pelo presidente ou Vice-Presidente;

VII. Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo da Instituicao, incluindo os relatérios de
desempenho financeiro e contabil e sobre as opera¢Ges patrimoniais realizadas;

VIII. Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria;
IX.  Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito.

Paragrafo Unico. As atividades de contadoria, inerentes a fungfio de tesouraria, poderio ser
terceirizadas.

Artigo. 26. O Conselho Fiscal compor-se-4 de até trés membros efetivos, eleitos por um
periodo de quatro anos pela Assembléia Geral, e reunir-se-4 uma vez por trimestre.

Paragrafo Unico. O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria.
Artigo 27. Séo atribui¢Ses do conselho fiscal:

L. Examinar os livros de escrituracdo da Instituicdo;

Il. Opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contébil ¢ sobre as
operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0s organismos superiores da

entidade;

III.  Requisitar ao Tesoureiro, a qualquer tempo, documenta¢do comprobatéria das
operacdes econdmico-financeiras realizadas pela entidade;

IV.  Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;
V. Acompanhar extraordinariamente a Assembléia Geral;

VI.  Convocar extraordinariamente os associados em Assembléia Geral;

CAPITULO V
Dos Recursos Financeiros e do Patrimonio

o INSTITUTO poderdo ser

! p /
¥ Dby i, A Y

Art. 28 — Os recursos financeiros necessarios a manutenci
obtidos por:
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IL. Arrecadagdes oriundas de promogdes, competi¢des, cursos e eventos feita pela entidade,

III.  Legados que lhe forem feitos, bem como pelas doa¢des e subvencdes ou financiamentos
que lhe venham a ser destinados ou concedidos pela Unido, Estados ou Municipios,
particulares, entidades publicas ou privadas, agéncias financiadoras do Brasil e do exterior;

IV.  Por meio de Convénios, Contratos e Termos de Pareceria celebrados com todas as
esferas da Administracdo Publica Direta e Indireta, para financiamento de projetos na sua area
de atuacio;

V. Rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao
patriménio sob sua administracfo;

VI.  Pela venda de produtos ou servigos;
VII. Por outras fontes licitas de renda.

Art. 29 — O patrimdnio do INSTITUTO podera ser constituido de bens moveis, imdveis,
veiculos, semoventes, acdes e titulos da divida publica.

Art. 30 — No caso de dissolugdo da Institui¢do, o respectivo patrimonio liquido sera transferido
a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9.790/99, preferencialmente que tenha o
mesmo objeto social.

Art. 31 - Na hipotese de a entidade obter e, posteriormente, perder a qualificagfo instituida pela
Lei 9.790/99, os acervos patrimoniais disponiveis, adquiridos com recursos publicos durante o
periodo em que perdurou aquela qualificacfio, serdo contabilmente apurados e transferidos a
outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha o
mesmo objeto social.

CAPITULO VI
Das Elei¢des

Art. 32 — As eleigbes para os cargos da Diretoria e Conselho Fiscal serdo realizadas em
Assembléia Geral.

Art. 33- O cdital de convocago e as circulares aos associados, para a Assembléia Geral em
que se realizard a eleigdo para a Diretoria Administrativa e Conselho Fiscal, serdo p
expedidos com antecedéncia minima de 30 dias da realiza¢@io da Assembléia.

licados e

Art. 34 — A votagdo serd direta e o voto secreto, sendo admitida
firma reconhecida.

otacdo por procuracdo com

'# W}) N A
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Art. 35 — Os associados eleitos tomardo posse imediatamente apos a realizacao das eleigdes. {/

CAPITULO VII
Da Prestacio de Contas

Art. 36 - A prestacdo de contas da entidade observard no minimo:
I. Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

11. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatério de atividades ¢ das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as certiddes
negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os & disposi¢iio para o exame de
qualquer cidadao;

III. A realizaco de auditoria, inclusive por auditores externos, independentes se for o caso,
da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em
regulamento;

Pardgrafo Unico. A prestagio de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidas sera feita, conforme determina o paragrafo tnico do Art.70 da Constituigdo Federal.

CAPITULO VIl
Da Reforma Estatuaria, Dissolu¢ao da Entidade e Disposi¢des Finais.

Art. 37 — O Estatuto Social somente poderd ser reformado, no todo, ou em parte, por
deliberagao de Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, e nos
termos deste Estatuto, tendo sido cumpridos os seguintes pré-requisitos, salvo disposigdo
expressa e especial deste Fstatuto.

Paragrafo Primeiro. Em sendo necessario alterar o presente Estatuto, a Diretoria claborarda um
anteprojeto de reforma estatutaria que sera encaminhado a todos os associados com direito a
serem votados, para apresentacdo de emendas no prazo maximo de um més. Recolhidas as
contribui¢des, as emendas serdo incorporadas ou ndo ao anteprojeto, de forma justificada pela
Diretoria em colegiado, o qual serd submetido a apreciacfo da Assembléia Geral, que também
apreciara as emendas apresentadas e nfo acolhidas pela diretoria. /

Parigrafo Segundo. A Assembléia Geral terd poder para reformar tetdl ou pardialmente a

decisdio de veto/ incorporacdo exercida pela Diretoria Colegiada-Sempre que a sua deciséo for
aprovada por dois tergos dos presentes a Assembleia espeefalmente convocada para esse fim,




 Microfilme n®

005658

>
10 RCP)J Botucatu-SP
nio podendo ela deliberar, em primeira convoTagao, sem a maioria absoluta, ou com menos de

um ter¢o nas convocagdes seguintes.

Art. 38 — O INSTITUTO somente podera ser dissolvido em caso de dificuldades insuperaveis
na consecucdo de seus objetivos sociais, pelo voto da maioria dos membros reunidos em
Assembléia Geral, especialmente convocada para este fim, ou por decisdo judicial, transitada
em julgado, conforme o disposto no art. 5°, inc. XIX, da Constitui¢do Federal.

Paragrafo Unico. Deliberada a dissolugdo do INSTITUTO, seus bens serdo destinados a outra
entidade congénere, nos termos do inciso IV do artigo 4° da Lei 9.790/99.

Art. 39 — Os contratos, convénios e projetos assinados pelo INSTITUTO visardo sempre a
autogeracdo de recursos para a reproducdo e ampliagdo de seus objetivos sociais, podendo o
INSTITUTO. prestar assessoria ¢ apoio a outras associagdes, entidades ndo governamentais, e a

orglos dos diversos niveis da administragdo publica, nas instancia municipais, estaduais e
federais.

Art. 40 — Este estatuto entra em vigor na data de sua aprovacdo pela Assembléia Geral,
especialmente convocada para este fim, e depois de devidamente registrado em cartério

competente, sendo os casos omissos resolvidos com base na legislagdo especifica, aplicavel a
espeécie.

Art. 41 - Os casos omissos serfo examinados e decididos pela Diretoria, com base em

dispositivos legais pertinentes, e confirmados pela Assembléia Geral nas reunides
imediatamente posteriores.

Este Estatuto foi aprovado em Assembléia Geral Extraordinaria,
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CAPITULO I
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DA DENOMINACAO, NATUREZA, NOVA SEDE, NOVO FORO, NOVAS FINALIDADES E
TEMPO DE DURACAO

Art. 1° A Reacdo Esportiva Cultural, fundada em 16 de outubro de 2008, é pessoa
juridica de direito privado, constituida na forma de sociedade civil sem fins lucrativos, com
autonomia administrativa e financeira, também designado pela sigla REC regendo-ée pelo
presente Estatuto e pela legislacdo que lhe for aplicdvel.

Art. 2° - A REC tem sua sede social e foro na Cidade de Sdo Paulo-SP, com abrangéncia
em todo o Brasil.

Art. 39 - A REC que tem por obijetivo:

I. Defesa, preservacgdo e conservacio do meio ambiente e promogdo do
desenvolvimento sustentavel;

II. Promover eventos esportivos, através de competicdes, passeios ciclisticos e outros
meios similares em prol da qualidade de vida e educacgo;

III. Promover a interacdo de voluntarios, empresas e instituigbes publicas e privadas
visando a realizagdo de obras assistenciais, culturais, esportivas, educacionais,
artisticas e de benemeréncia objetivadas pela associagdo;

IV. Executar quaisquer outras atividades compativeis com as finalidades da associacio
que permitam o cumprimento dos propositos por ela almejados;

Paragrafo Primeiro - A dedicagdo as atividades previstas no caput configura-se mediante
a execugdo direta de projetos, eventos programas e / ou planos de acdo, doacdo de recursos
fisicos, humanos e financeiros aos projetos e programas sociais aprovados;

Paragrafo Segundo — A REC poderd alienar ou dispor dos produtos ou servicos
decorrentes das atividades relacionadas no caput, sendo todos os recursos ou resultados
operacionais obrigatoriamente aplicados na consecugdo de seus objetivos institucionais, e, em
nenhuma hipétese os resultados poderdo ser distribuidos entre os associados, conselheiros,
instituidores, benfeitores ou qualquer outra pessoa fisica ou juridicas ligados ao REC;

Paragrafo Terceiro - A REC podera, para atingir seus objetivos, celebrar termos de
parcerias e outros acordos com o Poder PUblico, entidades privadas e organismos internacionais.

Paragrafo Quarto: no desenvolvimento de suas
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicida
qualquer discriminacdo de raga, cor, sexo ou rel

idades, a REC observara os principios da
economicidade e eficiéncia, e ndo fara
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Art. 4° - O prazo de duragdo da REC € indeterminado.

Art.5° -Os sdcios ndo terdo direito a lucros, participagdo em resultados da sociedade,
bonificagdes ou quaisquer vantagens.

CAPITULO II

DO PATRIMONIO, SUA CONSTITUICAO E UTILIZACAO

Art. 6° - O patrimdnio sera formado por:

I. bens mdveis e imdveis que possua ou venha a possuir;
II. contribuigdes dos associados;
III. subvengoes dos poderes plblicos;
IV. doagBes, patrocinios, legados e outros recursos que lhe forem concedidos por
pessoas fisicas ou juridicas;
V. eventos promocionais.

Art. 7° - Os bens e as rendas do REC s6 poderdo ser utilizados para o desenvolvimento
de suas finalidades.

CAPITULO III

DOS SOCIOS

Art. 89 - Podem ser admitidas como sdcias as pessoas que pretendam contribuir para a
consecugdo das atividades da Associagdio, as quais compordo as categorias de fundadores,
efetivos e beneméritos.

Art. 9° - Serdo considerados sdcios fundadores os que participaram da Assembléia Geral
de fundagdo e constituicdo da REC da firmando a ata correspondente.

Art. 10° - Serdo considerados sdcios efetivos os que atuam na administracio da
Associagdo e os que compdem o quadro social, admitidos pela a Assembléia Geral, em Reunido
Extraordinario cuja a admissdo devera constar no livro de atas.

Art.11° - Serdo considerados sécios beneméyitos os que - a critério da Assembléia Geral,
mediante indicagao da Diretoria - tenham prestado|felevantes servicos ou efetuado contribuicdo
significativa em bens ou em espécie a Associacq

)
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Art.12 - S3o direitos dos sécios, observados os dispostos no Art. 16° deste Estatuto:

L. votar e ser votado para os cargos da direggo e fiscalizacdo;
I1. participar das atividades da Associagdo;
III. sugerir, discordar ou aprovar ato associativo que seja matéria de discussio em
Assembléia Geral;
IV. requerer a convocagdo da Assembléia Geral, de conformidade com as disposicoes
previstas neste Estatuto;
V. defender-se, quando da aplicagdo de alguma penalidade;
VI. desligar-se do Quadro Social, mediante comunicacdo escrita, quando assim o
desejar.

Art. 13 - S3o deveres dos sécios:
L. respeitar e obedecer o Estatuto, o Regimento Interno e demais atos normativos do
REC;
II. concorrer, por todos os modos, para a consecugdo das finalidades da Associacgo,
zelando pelo seu bom conceito e pela salvaguarda de seu patriménio.

§ 19 - O descumprimento das obrigagOes previstas neste artigo impedird o exercicio do

direito de voto, bem como o de candidatar-se o sécio a cargo eletivo e poderd, ainda, implicar
pena de desligamento da Associacao.

§ 20 - A pena de desligamento da Associagao serd proposta a Assembléia Geral pela

Diretoria, dando ao acusado amplo direito de defesa.

Art. 14 - Os sécios ndo responderdo, ainda que subsidiariamente, pelas obrigactes

contraidas pela REC.

CAPITULO IV
DOS PODERES DIRETIVOS
Art. 15 - O REC sera dirigida e orientada pelos seguintes 6rgaos:
I. Assembléia Geral;

II. Diretoria;
ITII. Conselho Fiscal;



Art. 16 - A Assembléia Geral, érgdo supremo da Associacio, serd constituida dos sdcios
maiores de 18(dezoito) anos e que estejam em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 17 - A Assembléia Geral se reunird em caréter ordinario, quando convocada pelo
Presidente, seu substituto legal ou ainda por no minimo 1/3 de seus membros, para:

L. tomar conhecimento da dotagdo orgamentéria e planejamento de atividades para a
REC;
II. deliberar sobre o relatério apresentado pela Diretoria sobre as atividades
referentes ao exercicio social encerrado;
ITI. eleger e /ou destituir a Diretdria e Conselho Fiscal;
IV. encaminhar o balanco do exercicio anterior.

Art. 18 - A Assembléia Geral se reunira extraordinariamente quando convocada:

I. pelo Presidente;

II. pela Diretoria;

III. pelo Conselho Fiscal;

IV. pela Coordenagdo Executiva;
V. por 1/3 de seus membros.

Art. 19 - As convocagbes das reunides ordindrias ou extraordindrias serdo por editais,
circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.

Art. 20 - A Assembléia Geral reunir-se-a, em primeira convocagdo, com a presenca
minima de dois tergos (2/3) dos sécios e em segunda e Gltima convocacdo, meia hora apos o
prazo fixado para o seu inicio, com qualquer nimero de presentes, observado o disposto no
artigo 200°.

§ 1° - Na Assembléia Geral cada socio tera direito a um voto independentemente do
nlmero de categorias a que pertencer.

§ 2° - As votagOes da Assembléia Geral serdo simbdlicas ou nominais, a descoberto ou
secretas, conforme o que for deliberado no momento.

§ 3° - Das Assembléias Gerais serdo lavradas atas, registradas em livro proprio e
assinadas por todos os participantes da reunido.

Art. 21 - O "quorum" sera

dois tergos (2/3) da Assembléia Geral, em reunido
extraordinaria, para as seguintes hipdteses:

I. alteragdo do Estatuto;
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I1. alienagdo de bens imoveis e gravagao de 6nus reais sobre os mesmos;
ITI. extingdo da Associagao.

Art. 22 - Os trabalhos da Assembléia Geral serdo dirigidos pelo Presidente e o Secretario
lavrara as atas.

Paragrafo tnico - Nas Assembléias Gerais - que n&o forem convocadas pelo Presidente
- os trabalhos serdo dirigidos por associado escolhido na ocasido e secretariado por outro,
escolhido pelo primeiro.

Art. 23 - Compete a Assembléia Geral:

I - eleger os membros da Diretoria, Coordenagdo Executiva e do Conselho Fiscal e seus
respectivos suplentes;

IT - aprovar o Regimento Interno da Associagao elaborado pela Diretoria;

IIT - deliberar sobre o orcamento anual e sobre o programa de trabalho, elaborado pela
Diretoria, ouvido previamente quanto aquele, o Conselho Fiscal;

IV - examinar o relatorio da Diretoria e deliberar sobre o balango e as contas, apds
parecer do Conselho Fiscal;

V - deliberar sobre a conveniéncia de aquisigdo, alienagdo ou oneracdio de bens
pertencentes a Associagdo;

VI - decidir sobre a reforma do presente Estatuto;

VII - outorgar os titulos de sdcios beneméritos;

VIII - deliberar sobre a exclusdo de associados, nos termos deste Estatuto;

IX - decidir sobre a extingdo da Associagdo e o destino do patriménio.

Art.24 - A Diretoria € o 0rgao executivo da REC e se compoe de:
I. Presidente;

II. Vice-Presidente;

ITI. Secretario;

IV. Tesoureiro.

Paragrafo Unico - O mandato dos integrantes da Diretoria sera de 02 (dois) anos,
permitida a reeleigao.

Art. 25 - Ocorrendo vaga em qualquer cargo de titular da Diretoria, cabera ao respectivo
suplente substitui-lo até o fim do periodo para o qual foi eleito.

Art. 26 - Compete a Diretoria:

I - executar e respeitar o presente tuto e as deliberacGes regularmente tomadas em
suas reunides e as das Assembléias Gerafs;
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II - angariar recursos, por todos os meios legais ao seu alcance, tendo em vista a
manutengdo e ampliagdo das atividades da Associacdo;

IIl - elaborar e apresentar a Assembléia Geral o relatério anual e o respectivo
demonstrativo de resultados do exercicio findo;

IV - propor a Assembléia Geral, na reunido ordindria anual, as diretrizes gerais de acao
do REC;

V - elaborar o Regimento Interno, obedecendo os dispositivos gerais deste Estatuto;

VI - propor a Assembléia Geral, quando necessario, alteracdo neste Estatuto;

VII - admitir os socios efetivos;
VIII - despender esforgos para realizar todos os fins a que se propde a REC.

Art. 27 - Compete ao Presidente:

I - representar a Associagao judicial e extrajudicialmente;

II - convocar e presidir as reunioes da Diretoria e da Assembléia Geral;

I1I - superintender e coordenar as atividades da Associacdo;

IV - ordenar pagamentos e, conjuntamente com o Tesoureiro, movimentar os recursos
financeiros da REC.

V - solucionar os casos considerados de urgéncia, levando-os depois ao conhecimento da
Diretoria:

VI - exercer o voto de desempate.

Art. 28 - Compete ao Vice-Presidente:

I - colaborar com o Presidente e substitui-lo em suas faltas ou impedimentos;
IT - assumir o mandato de Presidente, em caso de vacdncia, até o seu término do
mandato.

Art. 29 - Compete ao Secretario:

1 - secretariar as reunides das Assembléias Gerais e da Diretoria e redigir as atas;
II - manter organizada a Secretaria com os respectivos livros e correspondéncias;
III - cadastrar os socios da REC.

Art. 30 Compete ao Tesoureiro:

I - arrecadar e contabilizar as contribuigbes, rendas, auxilios e patrocinios efetuados a
Associagdo, mantendo em dia a escrituracgo;
IT - efetuar os pagamentos das obrigacdes da Associacdo;

III - apresentar semestralmente o balancete das receitas e despesas ao Conselho Fiscal;
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VI - conservar sob sua guarda e responsabilidade, todos os documentos relativos a
Tesouraria;

VII - assinar, conjuntamente com o Presidente, os atos que envolvam responsabilidade
financeira da REC.

Art. 31 - O Conselho Fiscal sera constituido de 3 (trés) membros efetivos e seus
respectivos suplentes, eleitos pela Assembléia Geral, permitida apenas uma recondugdo.

Paragrafo Unico - O mandato do Conselho Fiscal serd coincidente com o mandato da
Diretoria.

Art. 32 - Ocorrendo vaga em qualquer cargo de titular do Conselho Fiscal, caberd ao
respectivo suplente substitui-lo até o fim do mandato para o qual foi ele

Art. 33- Compete ao Conselho Fiscal:

I - examinar os documentos e livros de escrituracdo da Associacdo;

IT - examinar o balancete semestral apresentado pelo Tesoureiro, opinando a respeito;
I1I - apreciar os balangos e inventarios que acompanham o relatério anual da Diretoria;
IV - opinar sobre a aquisicao, alienagao e operacado de bens pertencentes a Associaggo.

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal reunir-se-3 ordinariamente a cada seis meses e
extraordinariamente sempre que necessario.

CAPITULO YV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 34 - A Associagdo ndo tem cunho politico, religioso e racial na composi¢do do seu
Quadro Social e também na promocao de suas finalidades.

Art. 35 - Embora seja indeterminado seu prazo de duragdo a REC podera ser dissolvida
por deliberagdo da Assembléia Geral Extraordindria, especialmente convocada para esse fim,
quando se tornar impossivel a continuagao de suas atividades.

Art. 36 - Decidida
obrigagdes assumidas, sera d
de Assisténcia Social.

xtingao da Associacdo, seu patriménio, apds satisfeitas as
0 a outra entidade congénere, registrada no Conselho Nacional
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Art. 37 - O exercicio financeiro da REC coincidira com o ano civil.

Paragrafo Unico - O relatdrio e o balanco geral da Associagao referente ao ano civil,
aprovados pela Assembléia Geral, ficardo em sua sede, a disposicio de todos os associados.

Art. 38 - Os casos omissos neste Estatuto serdio resolvidos pela Diretoria e referendados
pela Assembléia Geral.

Art. 39 -0 presente Estatuto, aprovado pela Assembléia Geral, entrara em vigor apds
u registro em cartdrio.

Rio de Contas, 25 de abril de 2011.

Damiao Candido Pereira
Presidente

Oonceinso Sonne e
Radjuel Conceigdo Pereira Nascimento
Secretaria
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Sociedade Musical Primos da Chapada
Rio de Contas — Bahia

ESTATUTO

CAPITULO I

DA DENOMINAGAO, NATUREZA, SEDE, FORO, FINALIDADES E TEMPO DE
DURACAO

Art. 19 - A Sociedade Musical Primos da Chapada, fundada em 16 de outubro de
2008, € pessoa juridica de direito privado, constituida na forma de sociedade civil sem fins
lucrativos, com autonomia administrativa e financeira, regendo-se pelo presente Estatuto
e pela legislagdo que Ihe for aplicavel.

Paragrafo Unico - Neste documento, a expressdo Banda e a palavra Associacdo se
equivalem.

Art. 29 - A Sociedade Musical Primos da Chapada tem sede e foro na cidade de Rio
de Contas, Estado da Bahia.

. Art. 3° - A Sociedade Musical Primos da Chapada tem por objetivo difundir a arte
musical, por meio da execugao de instrumentos de sopro e percussao.

Paragrafo Unico - Para consecucio de seu objetivo, a Associacio devera:

I - criar e manter, em carater permanente, uma Banda de Musica e uma escola
para o ensino gratuito da musica;

IT - estimular os jovens da comunidade a freglientarem as aulas de musica, com
vistas a sua socializacdo e profissionalizacdo;

11T - formar musicos

IV - promover ensaios para os instrumentistas;

V - promover 0 entretenimento da comunidade local, atraves de retretas;

VI - atender pedidos, formulados pelas autoridades locais, para apresentagdes
musicais;

VII - participar dos eventos civicos, artisticos, religiosos, culturais, populares ou
recreativos que ocorrem no Municipio;

VIII - procurar sempre atender a convites para apresentagdes em outras cidades.

Art. 49 - O prazo de duragdo da Sociedade Musical Primos da Chapada é
indeterminado.

Art.5° - Por n&o ter fins lucrativos, Sociedade Musical Primos da Chapada ndo
distribui lucros ou dividendos e nem concede remuneracdo, vantagens ou beneficios aos
seus dirigentes, conselheiros efou associados.
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CAPITULO II

Art. 6° - O patrimonio sera formado por:

a) bens moveis e imdveis que possua ou venha a possuir;

b) contribuicbes dos associados;

c) subveng0es dos poderes publicos;

d) doagdes, patrocinios, legados e outros recursos que lhe forem concedidos por
pessoas fisicas ou juridicas;

e) taxas de apresentacdes musicais;

f) eventos promocionais.

Art. 79 - Os bens e as rendas da Sociedade Musical Primos da Chapada sé poderao
ser utilizados para o desenvolvimento de suas finalidades.

CAPITULO III
DOS SOCIOS

Art. 8° - Podem ser admitidas como socias as pessoas que pretendam contribuir
para a consecu¢do das atividades da Associacdo, as quais compordao as categorias de
fundadores, efetivos e beneméritos.

Art. 99 - Serdo considerados sdcios fundadores os que participaram da Assembléia
Geral de fundagao e constituicao Sociedade Musical Primos da Chapada da firmando a ata
correspondente.

Art. 10° - Serdo considerados socios efetivos 0os que atuam na administracdo da
Associacao e os que compdem o quadro social, admitidos pela a Assembléia Geral, em
Reunido Extraordinario cuja a admissdo devera constar no livro de atas.

Art.11° - Serdo considerados sdcios beneméritos os que - a critério da Assembléia
Geral, mediante indicagao da Diretoria - tenham prestado relevantes servicos ou efetuado
contribuigdo significativa em bens ou em espécie a Associagdo.

Art.12°0 - S3o direitos dos sbcios, observados os dispostos no Art. 16° deste
Estatuto:

a) votar e ser votado para os cargos da direcao e fiscalizacdo;

b) participar das atividades da Associaggo;

C) sugerir, discordar ou aprovar ato associativo que seja matéria de discussdo em
Assembléia Geral;

d) requerer a convocacao da Assembléia Geral, de conformidade com as
disposigdes previstas neste Estatuto;

e) defender-se, quando da aplicagdo de alguma penalidade;



f) desligar-se do Quadro Social, mediante comunicacdo e
desejar.

Art. 13° - S3o deveres dos sOcios:

a) respeitar e obedecer o Estatuto, o Regimento Interno e demais atos normativos
da Sociedade Musical Primos da Chapada;

b) concorrer, por todos os modos, para a consecugdo das finalidades da Associacgo,
zelando pelo seu bom conceito e pela salvaguarda de seu patrimonio.

§ 1° - O descumprimento das obrigagbes previstas neste artigo impedird o
exercicio do direito de voto, bem como o de candidatar-se 0 socio a cargo eletivo e
podera, ainda, implicar pena de desligamento da Associacgo.

§ 29 - A pena de desligamento da Associagdo sera proposta a Assembléia Geral
pela Diretoria, dando ao acusado amplo direito de defesa.

Art. 14° - Os sbcios ndo responderdo, ainda que subsidiariamente, pelas obrigacdes
contraidas pela Sociedade Musical Primos da Chapada.

CAPITULO IV
DOS PODERES DIRETIVOS

Art. 15° - A Sociedade Musical Primos da Chapada sera dirigida e orientada pelos
seguintes orgaos:

a) Assembléia Geral;

b) Diretoria;

¢) Conselho Fiscal.

Art. 16° - A Assembléia Geral, érgdo supremo da Associacdo, sera constituida dos
sécios maiores de 18(dezoito) anos e que estejam em pleno gozo de seus direitos
estatutarios.

Art. 179 - A Assembléia Geral se reunird, em carater ordinario, quando convocada
pelo Presidente, seu substituto legal ou ainda por no minimo 1/3 de seus membros, para:

a) tomar conhecimento da dotagdo orgamentéria e planejamento de atividades para
a Sociedade Musical Primos da Chapada;

b) deliberar sobre o relatério apresentado pela Diretoria sobre as atividades
referentes ao exercicio social encerrado;

C) eleger e /ou destituir a Diretéria e Conselho Fiscal;

d) encaminhar o balango do exercicio anterior.

Art. 18° - A Assembléia Geral se reunird extraordinariamente quando convocada:
a) pelo Presidente;

b) pela Diretoria;

c) pelo Conselho Fiscal;

d) por 1/3 de seus membros.



Art. 192 - As convocacBes das reunides ordindrias ou extraordmanas serao po-:f'*: "
editais, circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de 5 (cmco)
dias.

Art. 20° - A Assembléia Geral reunir-se-a, em primeira convocagdo, com a presenca
minima de dois tergos (2/3) dos sdcios e em segunda e dltima convocagio, meia hora
apds o prazo fixado para o seu inicio, com qualquer nimero de presentes, observado o
disposto no artigo 21°.

§ 1° - Na Assembléia Geral cada sécio tera direito a um voto independentemente
do nimero de categorias a que pertencer.

§ 20 - As votagOes da Assembléia Geral serdo simbdlicas ou nominais, a descoberto
ou secretas, conforme o0 que for deliberado no momento.

§ 3° - Das Assembléias Gerais serdo lavradas atas, registradas em livro préprio e
assinadas por todos os participantes da reunido.

Art. 21° - O "quorum" sera de dois tergos (2/3) da Assembléia Geral, em reunido
extraordinaria, para as sequintes hipdteses:

a) alteracao do Estatuto;

b) alienagdo de bens imdveis e gravagdo de 6nus reais sobre 0s mesmos;

C) extingdo da Associacao.

Art. 220 - Os trabalhos da Assembléia Geral serdo dirigidos pelo Presidente e o 1°
Secretario lavrara as atas.

Paragrafo Unico - Nas Assembléias Gerais - que n3o forem convocadas pelo
Presidente - os trabalhos serdo dirigidos por associado escolhido na ocasido e secretariado
por outro, escolhido pelo primeiro.

Art. 23° - Compete a Assembléia Geral:

I - eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal e seus respectivos
suplentes;

IT - aprovar o Regimento Interno da Associagdo elaborado pela Diretoria;

I1I - deliberar sobre o orgamento anual e sobre o programa de trabalho, elaborado
pela Diretoria, ouvido previamente quanto aquele, o Conselho Fiscal;

IV - examinar o relatério da Diretoria e deliberar sobre o balanco e as contas, apds
parecer do Conselho Fiscal;

V - deliberar sobre a conveniéncia de aquisigdo, alienacdo ou oneracdo de bens
pertencentes a Associagdo;

VI - decidir sobre a reforma do presente Estatuto;

VII - outorgar os titulos de sécios beneméritos;

VIII - deliberar sobre a exclusdo de associados, nos termos deste Estatuto;

IX - decidir sobre a extingdo da Associagdo e o destino do patrimonio.
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Art.24° - A Diretoria € 0 6rgdo executivo da Sociedade Musﬁ%hﬁ@t:é ycjg: n.a
e se compde de: ——

I. Presidente;
II. Vice-Presidente;
IT1. Secretario;
IV. Tesoureiro.

Paragrafo Unico - O mandato dos integrantes da Diretoria sera de 02 (dois) anos,
permitida a reeleigdo.

Art. 25° - Ocorrendo vaga em qualquer cargo de titular da Diretoria, cabera ao
respectivo suplente substitui-lo até o fim do periodo para o qual foi eleito.

Art. 26° - Compete a Diretoria:

I - executar e respeitar o presente Estatuto e as deliberagdes regularmente
tomadas em suas reunides e as das Assembléias Gerais;

IT - angariar recursos, por todos 0s meios legais ao seu alcance, tendo em vista a
manutengao e ampliacao das atividades da Associagao;

III - elaborar e apresentar a Assembléia Geral o relatdrio anual e o respectivo
demonstrativo de resultados do exercicio findo;

IV - propor a Assembléia Geral, na reunido ordinaria anual, as diretrizes gerais de
acdo da Sociedade Musical Primos da Chapada;

V - elaborar o Regimento Interno, obedecendo os dispositivos gerais deste
Estatuto;

VI - propor a Assembléia Geral, quando necessario, alteracdo neste Estatuto;

VII - admitir os sécios efetivos;

VIII - despender esforcos para realizar todos os fins a que se propGe a Sociedade
Musical Primos da Chapada.

Art. 270 - Compete ao Presidente:

I - representar a Associagao judicial e extrajudicialmente;

IT - convocar e presidir as reunides da Diretoria e da Assembléia Geral;

III - superintender e coordenar as atividades da Associacdo;

IV - ordenar pagamentos e, conjuntamente com o Tesoureiro, movimentar os
recursos financeiros da Sociedade Musical Primos da Chapada

V - solucionar os casos considerados de urgéncia, levando-os depois ao
conhecimento da Diretoria:

VI - exercer 0 voto de desempate.

Art. 28° - Compete ao Vice-Presidente:

I - colaborar com o Presidente e substitui-lo em suas faltas ou impedimentos;

IT - assumir o mandato de Presidente, em caso de vacancia, até o seu término do
mandato.



Art. 299 - Compete ao Secretario: : e
I - secretariar as reunides das Assembléias Gerais e da Dlretorla eredigir.as.atas
IT - manter organizada a Secretaria com os respectivos livros e correspondencnas;
ITI - cadastrar os sécios da Sociedade Musical Primos da Chapada.

Art. 30° Compete ao 1° Tesoureiro:

I - arrecadar e contabilizar as contribuigdes, rendas, auxilios e patrocinios efetuados
a Assaciagdo, mantendo em dia a escriturago;

IT - efetuar os pagamentos das obrigagOes da Associacdo;

III - apresentar semestralmente o balancete das receitas e despesas ao Conselho
Fiscal;

IV - organizar, anualmente, o balango patrimonial e financeiro da Associagdo, com
demonstracdo da receita e despesa, para ser submetido a Assembléia Geral;

V - manter todo o numerdrio em estabelecimento de crédito;

VI - conservar sob sua guarda e responsabilidade, todos os documentos relativos a
Tesouraria;

VII - assinar, conjuntamente com o Presidente, os atos que envolvam
responsabilidade financeira da Sociedade Musical Primos da Chapada.

Art. 31° - O Conselho Fiscal sera constituido de 3 (trés) membros efetivos e seus
respectivos suplentes, eleitos pela Assembléia Geral, permitida apenas uma reconduc3o.

Paragrafo Unico - O mandato do Conselho Fiscal serd coincidente com o mandato
da Diretoria.

Art. 320 - Ocorrendo vaga em qualquer cargo de titular do Conselho Fiscal, caberd
ao respectivo suplente substitui-lo até o fim do mandato para o qual foi eleito.

Art. 339 - Compete ao Conselho Fiscal:

I n- examinar os documentos e livros de escrituragdo da Associacdo;

II - examinar o balancete semestral apresentado pelo Tesoureiro, opinando a
respeito;

IIT - apreciar os balangos e inventdrios que acompanham o relatério anual da
Diretoria;

IV - opinar sobre a aquisigdo, alienagdo e oneragdo de bens pertencentes a
Associacao.

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada seis meses e
extraordinariamente sempre que necessario.



Sociedade Musical Primos da Chapada
Rio de Contas — Bahia :

La ul "_; Nfeanlld
CAPITULO V { ’P Caina \Hoogfiye? Gtatteahet] [

DO MAESTRO E DO CONTRA-MESTRE .

Art. 34° - Compete ao Maestro:

I - planejar e executar as atividades musicais da Associacdo;

II - promover os ensaios da Banda de Musica;

IIT - reger as apresentagdes musicais;

IV - selecionar o repertorio das apresentacfes musicais;

V - acertar, juntamente com o Presidente, os contratos das apresentagbes da
Banda de Mdusica;

VI - controlar a disciplina dos musicos;

VII - solicitar ao Presidente o suprimento das necessidades das aulas e da Banda de
Musica;

VIII - promover o bom relacionamento entre os musicos.

Art. 35° - Compete ao Contra-Mestre:

I - ministrar as aulas de musica para os aprendizes;

IT - manter sob sua guarda e responsabilidade, o uso e a conservagdo dos
uniformes, estantes, partituras e instrumentos musicais;

I11 - colaborar com o Mestre e substitui-lo em suas faltas e impedimentos.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 36° - A Associagdo ndo tem cunho politico, religioso e racial na composicgo do
seu Quadro Social e também na promocdo de suas finalidades.

Art. 37° - Embora seja indeterminado seu prazo de duragdo a Sociedade Musical
Primos da Chapada podera ser dissolvida por deliberacdo da Assembléia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a
continuagdo de suas atividades.

Art. 38° - Decidida a extingdo da Associagdo, seu patrimdnio, apds satisfeitas as
obrigagbes assumidas, sera doado a outra entidade congénere, registrada no Conselho
Nacional de Assisténcia Social.

Art. 39° - O Regimento Interno da Sociedade Musical Primos da Chapada
estabelecera as normas sobre as aulas e os ensaios, além das apresentacges da Banda de
Musica.
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Art. 40° - A composicdo da Banda de Misica dependera d@ﬁyahagao do M es
que considerara o conhecimento musical e a disciplina do instrumentista. ™ == =%"

Art. 41° - O exercicio financeiro da Sociedade Musical Primos da Chapada coincidira
com 0 ano civil.

Paréagrafo Unico - O relatdrio e o balango geral da Associaco referente ao ano civil,

aprovados ° pela Assemblela Geral, ficardao em sua sede, a disposicdo de todos os
associados.

Art. 420 - Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria e
referendados pela Assembléia Geral.

Art. 43° - O presente Estatuto, aprovado pela Assembléia Geral, entrara em vigor
apos seu registro em cartério.

Rio de Contas, 16 de outubro de 2008.

Damiao Candido Pereira
L Presidente

L /.Wu RYNAD P

Marcelo Cristiano Pereira
Vice-Presidente
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